
 

 

 

 
 
 

 
INFORMATION   

ENQUETES CONDITIONS DE TRAVAIL 
 
 

Chères Collègues, 
Chers Collègues, 
 
 
Vos élus ont mandaté le cabinet IPSO FACTO pour réaliser une enquête  
« Santé et Conditions de Travail » dans le cadre du parcours social relatif au Plan de 
Sauvegarde de l’Emploi (PSE) en cours. 
 
Vos représentants au CSE ont souhaité cette enquête indépendante afin de garantir la libre 
expression de tous les salariés et porter un regard en toute objectivité sur la situation sociale 
de notre entreprise. 
 
Pourquoi avoir choisi IPSO FACTO ? 
IPSO FACTO travaille exclusivement pour les CSE, ce qui nous prémunie de tout risque de 
conflits d’intérêts (votre anonymat est garanti). 
 
Notre démarche ne doit pas être confondue avec l’enquête du cabinet Technologia diligentée 
par la Direction « Baromètre périodique Santé et Qualité de vie au travail » par mail du 
Vendredi 13 juin 2025. 
 
Nous comptons sur la mobilisation de TOUS pour partager votre expérience et vous 
remercions de répondre au questionnaire qui vous sera adressé prochainement  
par IPSO FACTO, via Alma Consultant. 
 
 

Le questionnaire d’IPSO FACTO est l’enquête des salariés 
 

MERCI POUR VOTRE PARTICIPATION 


